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RTU starptautiska zinatnu un tehnologiju skola — inovativas izglitibas centrs, kur zinatne un tehnologijas satiekas, lai veidotu nakotnes Iiderus. Starptautiska pieeja,
moderni macibu riki un praktiski risinajumi iedvesmo katru audzekni neatkarigi no prasmém un mérkiem.

Aicinam pievienoties SIA " RTU Starptautiska zinatnu un tehnologiju skola" vadibas komandai
VALDES LOCEKLI (izglitibas joma)

Obligatas minimalas prasibas:

o atbilstiba Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 37.panta ceturtds dalas noteiktajam prasibam;

e atbilstiba un piekriSana ievérot likuma ,Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba” 7.panta ceturtd dala noteiktos
valsts amatpersonas amata savieno3anas ierobezojumus, 8.un 8'.panta noteikto valsts amatpersonas amata savieno$anas ierobezojumu
izpildes kartibu un novérst citas iesp&jamas intereSu konflikta situacijas, ja tiks ievéléts valdes locekla amata;

e piekriSana valsts amatpersonas statusam un tam noteiktajiem ierobezojumiem;

e valsts valodas zinadSanas valdes locekla uzdevumu profesionalai izpildei nepiecieSama apjoma (C1 Ilimen), anglu valodas zinaSanas
atbilstosi Eiropas kopigajam nostadném valodu apquvei ne zemakas par B2 [imeni;

o akadéemiska augstaka vai otra llmena profesionala augstaka izglttiba pedagogija, izglitibas vai uznéméjdarbibas vadiba vai saistita joma;

e nevainojama reputacija, kas nozimé, ka nav iemesla pamatotam Saubam par personas nevainojamu reputaciju un nav pieradijumu, kas
liecinatu par pretéjo;

e vismaz tris gadu darba pieredze valdes locekla vai [Tdzvértigd vadosa amata (kapitalsabiedribas valdes loceklis, vidéjas vai lielas iestades
vaditajs, vaditaja vietnieks vai cits augstaka limena vadibas amats, kas tieSi paklauts uznémuma vaditajam vai valdei), kas nodroSina valdes
locekla amata uzdevumu izpildei nepiecieSamas kompetences un zinasanas, ar valdes locekla atbildibas jomam saistita amata pienakumu
profesionalai izpildei.

Velamas prasibas darba pieredzei, izpratnei un zinasanam:
o NepiecieS8ama pieredze izglitibas iestades vadiba (direktors vai direktora vietnieks) vismaz 3 gadus (CV noradits).
o Pieredze darba ar visparéjo vidéjo un starptautisko izglitibas programmu reglamenté&jodo normativo aktu pieméroSanu un parraudzibu (CV
noradits).
Pieredze darba ar skolotaju tarifikacijas un atalgojuma sistémas jautajumiem (CV noradits).
Sekmiga pieredze izglitibas iestaddes darba plano$ana un organizésana (CV noradits).
Izpratne un pieredze kapitalsabiedribas un/vai izglitibas iestades budzeta veidoSana un parvaldiba (CV noradits).
Pieredze kvalitates vadibas sistému uzraudziba un to rezultatu nodrosinasana (CV noradits).
Attistibas planoSanas pieredze, tostarp izglitibas iestades attistibas stratégijas izstradé, ievieSana un uzraudziba (CV noradits).

Atbildibas jomas:

e Akadémisko procesu parvaldiba.
Mérku un kvalitates raditaju noteikS8ana un ievieSana.
Skolas parvaldiba un resursu vadiba.
NoveérteSanas procesu vadiba vidéjas izglitibas iestadé.
Normativo aktu ievéro$anas nodrosinasana.

Vadibas kompetences:

stratégisks redzéjums;

komandas vadiSana;

Orientacija uz rezultatu sasniegSanu;
[@mumu pienem8$ana un atbildiba.

Meés piedavajam:
e Interesantu un daudzveidigu darbu dinamiska vidé;
e Atalgojumu 1000 EUR (bruto) par nepilnu darba laiku ar valdes locekla pilnvarojuma ligumu.

Pieteikumu iesniegSanas kartiba:

Pieteikumu konkursam var iesniegt Iidz 2025. gada 6.februarim (ieskaitot) elekironiska dokumenta veida, izmantojot droSu elektronisko
parakstu, vai rakstveida parakstitus un ieskenéta veida nositot uz e-pasta adresi: cv@rtu.lv ar noradi “RTU Starptautiska zinatpu un tehnologiju
skola valdes loceklis/-e”

Kandidatus lidzam iesniegt $adus pieteikuma dokumentus:

e motivétu pieteikumu (ieklaujot informaciju, kas apliecina sludinajuma noraditas pieredzes un prasmju esamibu);

e  Curriculum Vitae (CV)

e augstako izglitibu apliecinoSa dokumenta kopijas. Ja arzemés iegdta izglitiba, tad izzina no Augstakas izglitibas centra par izglitibas
pielidzinasanu;

e jaizgltiba nav iegita latvieSu valoda un vértéjums nav noradits CV, valsts valodas prasmi apliecinoSa dokumenta kopija.

e apliecinajumu, kas sagatavots atbilstoSi konkursa nolikuma 2.pielikumam, kas apliecina atbilstibu Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 37.panta 4.dalai minéto, un apliecindjums, ka, ievérojot likuma “Par intereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbibd” 7. panta 4. dala noteiktos ierobeZojumus, novérsTs iespéjamas intereSu konflikta situacijas, ja tiks izvéléts attiecigaja
amata.

Mes atbalstam ieklaujoSu darba vidi, un kandidatus(-es) izvértgjam, balstoties vienigi uz sasniegumiem, kvalifikacijam, kompetenci un darba pieredzi.

Piesakoties konkursam, kandidats piekrit savu personas datu apstradei saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un s&du datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un uzglabasanai Rigas Tehniskas
universitates Personéla nodala. Bez kandidata piekriSanas personas dati netiks nodoti treSajam personam, iznemot Latvijas Rep ublikd spéka esosajos normativajos aktos noteiktajos
gadijumos Juasu pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks izmantoti tikai ST atlases konkursa ietvaros.
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https://likumi.lv/doc.php?id=61913#p7
https://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/european-language-levels-cefr
mailto:cv@rtu.lv

